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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

Acta De Reunión – Jornada Mañana Acción Inspiradora Fundación Promadin 

Actividad: Jornada de recuperación, apropiación y resignificación del entorno de la Fundación PROMADIN 

Estrategia: Acción Inspiradora – Mesa de Diálogo Social Santander 

 

Fecha: 10 de diciembre de 2025 

Horario: 8:00 a.m. – 12:00 m. 

Lugar: Entorno Fundación PROMADIN, Transversal 29 A bis # 29-59 Sur, Barrio Santander, UPZ Restrepo, Localidad Antonio Nariño 

 

1. OBJETIVO DE LA JORNADA 

 

Desarrollar una jornada comunitaria e interinstitucional orientada a la recuperación, embellecimiento y resignificación del entorno inmediato de la Fundación 

PROMADIN, promoviendo el diálogo social, la inclusión, la eliminación de barreras físicas y actitudinales, y la apropiación corresponsable del espacio 

público por parte de la comunidad. 

 

2. DESARROLLO DE LA JORNADA (8:00 a.m. – 12:00 m.) 

 

La jornada inició a las 8:00 a.m. con la llegada del equipo territorial de la Dirección de Convivencia y Diálogo Social, el equipo de Cultura del Diálogo, 

entidades distritales aliadas y miembros de la comunidad del Barrio Santander. Se realizó la organización logística del espacio, la socialización de roles y un 

breve encuadre pedagógico sobre el sentido de la acción inspiradora y la importancia del cuidado del entorno. 

 

Durante la mañana se adelantaron actividades de limpieza fina del entorno, recolección de residuos y adecuación del andén y del muro aledaño a la 

Fundación PROMADIN. De manera simultánea, se dio continuidad al proceso de embellecimiento mediante la intervención artística del mural inclusivo, con 

participación activa de personas con discapacidad intelectual, líderes comunitarios y habitantes del sector. 

 

Así mismo, se aplicaron dispositivos de Cultura del Diálogo orientados a fortalecer la convivencia, la corresponsabilidad ciudadana y el reconocimiento de la 

diversidad, generando espacios de conversación respetuosa entre comunidad e institucionalidad. 

 

La jornada de la mañana finalizó a las 12:00 m. con una valoración colectiva de los avances, el registro fotográfico de las acciones desarrolladas y la 

reafirmación de los compromisos comunitarios para el cuidado y sostenibilidad del espacio intervenido. 

 

3. LABOR DEL EQUIPO DE CULTURA DEL DIÁLOGO 

 

El equipo de Cultura del Diálogo desempeñó un papel fundamental en la transformación del entorno, no solo desde la intervención física del espacio, sino 

principalmente desde la generación de vínculos humanos y comunitarios. A través del diálogo respetuoso, la escucha activa y la mediación pedagógica, el 

equipo acompañó a la comunidad en un proceso de resignificación del lugar, promoviendo el reconocimiento de las personas con discapacidad intelectual 

como sujetos de derechos y actores comunitarios relevantes. Su labor permitió que el embellecimiento del entorno se consolidara como una acción colectiva 



con sentido social, fortaleciendo la confianza entre ciudadanía e institucionalidad y reafirmando el diálogo como herramienta clave para la transformación 

territorial. 

 

4. POBLACIÓN IMPACTADA 

 

De acuerdo con el listado y la información consolidada del proceso, la jornada impactó a la siguiente población: 

 

Personas con discapacidad intelectual: 18 participantes (usuarios y estudiantes de la Fundación PROMADIN). 

 

Comunidad general del Barrio Santander: Aproximadamente 100 personas entre residentes, líderes comunitarios y comerciantes del sector. 

 

Organizaciones comunitarias: 

 

Fundación PROMADIN. 

 

Junta de Acción Comunal del Barrio Santander. 

 

Institucionalidad distrital y local: Funcionarios y contratistas de la Secretaría Distrital de Gobierno (Dirección de Convivencia y Diálogo Social y equipo de 

Cultura del Diálogo), Alcaldía Local de Antonio Nariño y entidades distritales aliadas. 

 

La participación fue diversa e intergeneracional, con enfoque diferencial y de derechos humanos, garantizando la inclusión activa de poblaciones 

históricamente marginadas. 

 

5. COMPROMISOS 

 

Continuar el acompañamiento institucional al proceso de recuperación y apropiación del entorno. 

 

Fortalecer los pactos comunitarios para el cuidado y sostenibilidad del espacio intervenido. 

 

Dar seguimiento a las acciones acordadas en el marco de la Mesa de Diálogo Social Santander. 

 

6. CIERRE 

 

Siendo las 12:00 m., se da por finalizada la jornada de la mañana, dejando constancia del compromiso comunitario e institucional por seguir trabajando de 

manera articulada en la transformación del territorio, la inclusión social y la promoción del diálogo como eje central de la convivencia. 

 



EVIDENCIA FOTOGRÁFICA:  

       



 

   

 

 



    

 

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN: 

 

 

 

No. ACTIVIDAD          RESPONSABLE          FECHA DE ENTREGA 

1 

 NO SE GENERARON COMPROMISOS PARA ESTA ACTIVIDAD   NO APLICA NO APLICA  

 
NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios. 

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 

 


